
Personal
binden

                   Kompaktseminar vor Ort
„Fühlen Sie sich nicht wohl bei uns?“
            Personal und Kompetenzen an das Unternehmen binden.

Die Kündigung wichtiger MitarbeiterInnen trifft ein Unternehmen häufig ohne jede Vorbereitung. Liegt die 
Kündigung vor, lässt sich hieran meist nichts mehr ändern. Gleichzeitig gerät das Unternehmen unter Druck, 
die entstehende Lücke schnell zu füllen und das Know-how des ausscheidenden Mitarbeiters zu sichern.   

Um sich selbst zu schützen, bewahren die meisten Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen über eine Bewerbung bei einem 
anderen Unternehmen Stillschweigen. Dennoch lassen sich mit den geeigneten Instrumenten Unzufriedenheit oder 
Abwanderungstendenzen erkennen. Gleichzeitig gilt es, eine möglichst hohe Mitarbeiterzufriedenheit zu gewähr-
leisten. Welche Mittel und Wege hier greifen, ist typabhängig und individuell anzupassen.   

In diesem Kompakt-Seminar Ihrer Wirtschaftsförderungsgesellschaft des Landkreises Osnabrück wird veranschau-
licht, mit welchen Mitteln die Mitarbeiterzufriedenheit gesteigert werden kann und wie wichtige MitarbeiterInnen
langfristig an das Unternehmen gebunden werden können.

Seminarinhalte:
Ein bißchen mehr Einsatz bitte! Die Instrumente der Mitarbeitermotivation.
Drum prüfe, wer sich ewig bindet! Die Instrumente der Mitarbeiterbindung.
Wer? Wie? Was? Der Zusammenhang von Anreiz und Leistung.
Alles eine Frage der Alternativen! Arbeitszeit- und Lohnsysteme.
Nachtigall ik hör‘ Dir trapsen! Das Feedback-Gespräch.
Besser-wissen! Mit Wissensmanagement Know-how erhalten.
Von Fall zu Fall! Entwicklung eines Bindungsmodells für Ihr Unternehmen.

Veranstalter:  WIGOS Wirtschaftsförderungsgesellschaft Osnabrücker Land mbH 
		     in Kooperation mit der Wirtschaftsagentur Artland GmbH
		     Am Schölerberg 1 ▪ 49082 Osnabrück ▪ Tel: 0541 501-3091 ▪ Fax: -4425 ▪ Mail: info@wigos.de
		     Referent: Stefan Botterhuis, psb personal ▪ schulung ▪ beratung, Wallenhorst

Zeit:
Donnerstag, 24.11.2011
15:00 bis 19:00 Uhr

Ort:
Quakenbrück, Seminar-
räume PFAU-Tec GmbH

Preis: 
59,- Euro zzgl. MwSt.
pro Person und Seminar

WIGOS - Am Schölerberg 1 - 49082 Osnabrück

Do., 24.11.2011

Quakenbrück



„Das Sagen habe ich hier!“ Personal führen - aber richtig!
„Das Sagen habe ich hier!“ Dies ist wohl die einfachste Formulierung, die Hierarchie in einem Unternehmen 
klarzustellen. Allerdings ist sie wahrscheinlich auch die schlechteste Lösung.

Personalführung ist ein komplizierter Mix mit unterschiedlichsten Anforderungen. Es gilt, die Mitarbeiter zu moti-
vieren, um einen hohen Mehrwert zu sichern. Auf der anderen Seite müssen die Entscheidungskompetenzen der 
einzelnen Personen und deren Zusammenspiel klar definiert sein, um „Reibungsverluste“ zu minimieren.  

In diesem Kompakt-Seminar Ihrer Wirtschaftsförderungsgesellschaft des 
Landkreises Osnabrück erhalten Sie eine Einführung in die moderne 
Personalführung. Wie führe ich effektiv? Welcher Mitarbeitertyp muss wie 
behandelt werden? Wie entwickelt man die Kompetenzen von Nachwuchs-
kräften und wie hält man Know-how im Unternehmen? Diese und andere 
Fragen sollen im Rahmen der Veranstaltung bearbeitet werden. 

„Wir brauchen einfach mehr Leute!“ Personal nicht suchen - sondern finden!
Gerade für kleinere und mittlere Unternehmen wird die Personalsuche immer aufwändiger. Wirklich gute 
BewerberInnen können sich heute das Unternehmen aussuchen, für welches sie arbeiten möchten. Aus 
welchem Grund sollten sie dann jedoch gerade für Sie tätig sein?   

Obwohl sich der Personalmarkt in den vergangenen zehn Jahren umfassend geändert hat, gehen viele Unternehmen 
bei der Personalsuche weiter ausgetretene Wege. Genau wie bei der Kundensuche gilt es inzwischen, die eigenen 
Qualitäten gegenüber anderen (Job-)Anbietern herauszuarbeiten und sie dort attraktiv zu präsentieren, wo der 
potenzielle Bewerber zu finden ist. Dabei muss sich das Unternehmen zuvor
eine Vielzahl von Fragen stellen.   

In diesem Kompakt-Seminar Ihrer Wirtschaftsförderungsgesellschaft des
Landkreises Osnabrück wird veranschaulicht, wie Sie mit einem durch-
dachten und strukturierten Konzept Personal gewinnen können und
welche Mittel und Wege für Ihr Unternehmen ggf. Sinn machen.

Anmeldung ▪ an Fax 0541 501 6 3083
Ich melde mich verbindlich für folgende(s) Seminar(e) zu einem Einzelpreis von 59,- Euro zzgl. MwSt pro Person und 

Seminar an. Bei Buchung aller drei Seminare erhält der Teilnehmer ein Buch mit Personaltipps für Einsteiger.

   Kompaktseminar „Personal finden“			  Name:
     Bereits durchgeführt ▪ Nortrup

    Kompaktseminar „Personal führen“			  Firma:
     Bereits durchgeführt ▪ Quakenbrück

□ Kompaktseminar „Personal binden“		  Adresse:
     24.11.2011 ▪ Quakenbrück

Anmeldeschluss: 2 Tage vor dem Seminartermin

		 							       Unterschrift:

							       E-Mail:
Die Teilnehmerzahl ist limitiert. Eine Absagen nach Anmeldeschluss bzw. Nichterscheinen entbindet nicht von der Zahlungsverpflichtung. Die Ihnen kurz 
vor dem Seminartermin zugeleitete Rechnung ist gleichzeitig Ihre Anmeldebestätigung. Der Rechnungsbetrag wird sofort und ohne Abzug fällig.

Unser Veranstaltungskonzept ▪ kompakt, vor Ort, preisgünstig
Das Kompaktseminar gibt Ihnen in kurzer Zeit und preisgünstig einen Einblick in das jeweilige Thema. Durch die 
Reduzierung auf vier Stunden und die Durchführung in Nord-, Süd- und Ostkreis des Osnabrücker Landes soll eine 
Teilnahme auch UnternehmensinhaberInnen kleiner Unternehmen, die stark in das Tagesgeschäft eingebunden 
sind, erleichtert werden. 

Weitere Seminare der Reihe ▪ Nordkreis Osnabrück

Bereits durchgeführt

Nortrup

Bereits durchgeführt

Quakenbrück


